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PALYAZATI TAMOGATASU KOMPLEX MUNKAEROPIACI PROGRAMOK

1. Borsod-Gomor-Abaij Ujra Dolgozom+ Programja®:

A program ideje: 2006. marcius 1. - 2007. augusztus 31.
A megvalésitas helyszinei: Ozd, Putnok, Edelény.

Palyazati forras: HEFOP/2005/2.3.2-05/1 ,,Fejlesztéskozponti alternativ munkaerd-piaci
szolgaltatasok™

A program célcsoportja:
a) Alacsony iskolai végzettségliek
b) Elavult, nem piacképes szakméval rendelkezdk
Ezeken beliil, kiemelten

> NOk

> Romak

> 45 év feletti nok és férfiak
> 26 év alatti fiatalok,

A program célja:

Komplex szolgaltatds-rendszerével elsegiteni a munkavallalds szempontjdbol hatranyos helyzetli

munkanélkiili rétegek munkaerd-piaci reintegracidjat, kiemelt hangsulyt fektetve a célcsoportba

tartoz6 munkanélkiiliek felkészitésére, munkéba helyezésére.

> 430 f6 programba vett hatranyos helyzetii munkavdllalé szdmdara komplex munkaerd-piaci
szolgaltatast biztositsunk, amelybdl 240 f6 munkaerd-piaci integracidja torténik az elsddleges
munkaerd-piacra, tovabba 20 f6 OKJ képzésben részesiil

> célcsoport foglalkoztathatosdgdnak javitisa a nyolc dltaldnos iskolai végzettség
megszerzésének timogatasaval, valamint ECDL szamit6gép-kezeldi tanfolyam lebonyolitdsaval

A projektben a Kht. konzorciumi partner:
» Eszak-magyarorszagi Regiondlis Képz6 Kozpont

Management: féallasa 9 fo
Programvezetd, gazdasagi vezetd, 2 telephelyen 6sszesen 5 f6 munkaerd-piaci segitd-tandcsado,
6vono, szocidlis gondozo



Uira Dolgozom Program® lejelentett adatai 2006. mdrcius 1. és december 31. kizitt

iskolai végzettségli

Nem piacképes 94
szakmdju

4 hénapon tili
elhelyezettek

0ZD PUTNOK EDELENY OSSZESEN
Programba vettek 244 25 72 341
szama
Ebbé] alacsony 160 13 41 214

127

A program 0sszkoltsége: 61 438 090 Ft
HEFOP tamogatds a KHT részére: 54999 090 Ft
Ebbdl a 2006. évi Beszamolo elkészitéséig befolyt dsszeg: 36 732 930 Ft
Onkorményzati tdimogatds: 1 820 000 Ft

Onté szakmunkisok képzése iskolarendszeren Kiviili felnttképzés keretében

A 2005-ben elkezdett komplex projekt fépalyazé és konzorciumvezeté szervezete az Ozdi
Villalkozasi Kozpont és Inkubator Alapitvéany, a tarsasagunk egyik résztulajdonosa.

A palyéazati forrds azonositéja: HEFOP-2.-3.-1.-1-2004-09-0026/2.0

A projekt megval6dsitasanak id6tartama: 2005. februar 01. — 2006. november 30.

A konzorcium tagjai:

Fépalyazé: Ozdi Villalkozéi Kozpont és Inkubdtor Alapitvany
Kedvezményezettek:

v" Borsodi Tranzit Foglalkoztatasi Kht.

v/ Magyarorszdgi Roma Parlament Ozdi Szervezete
Egyéb tagok:

v' B.-A.-Z. megyei Munkaiigyi Kbzpont

v" Ozdi Kisebbségi Onkorméanyzat

Osszes tdmogatds: 106 199 100 Ft

Ebbdl a Borsodi Tranzit Kht. 6sszes timogatasa:
Ebbdl a 2006. évre vonatkoz6 dsszeg:

Ebbdl a 2006. évi Beszamolo elkészitéséig befolyt dsszeg:

7557 100 Ft
5378 550 Ft
4781 500 Ft



A projekt rovid osszefoglaldsa:

1. Az Ozdi Villalkoz6i Kozpont és Inkubator Alapitvany 6nt6 szakmunkasképzés feltételeit
teremti meg Ozdon, 36 f6 szdmadra.

2. 36 f6 halmozottan hatrdnyos helyzetli, aktiv munkanélkiili — f0ként roma szdrmazdasu —
képzése, OKJ szakmdhoz juttatdsa, foglalkoztatdsa, és tartésan munkaba helyezése

3. A képzés és foglalkoztatas elott a célcsoport foglalkoztatasra torténd felkészitése
(ismereteinek felgjitasaval)

4. Ontd szakmunkds képzés (OKJ 31 5232 05) iskolarendszeren kiviili felndttképzés
akkreditalt kialakitdsa, oktat6 bazis kialakitdsa ontodei szakmunkds képzésre, ami tovabb
fejleszthetd mads ipari szakmak képzésére is.

5. A képzés és a foglalkoztatds alatt szocidlis és mentdlis problémék egyéni kezelése;
foglalkoztatdsban valé bennmaraddést eldsegitd szolgéltatasok.

A Borsodi Tranzit Kht éltal a projektben véllalt tevékenységek:
- oktatds (megbizasi szerzddés formdjaban)
- tananyagfejlesztés (alvéllalkoz6i szerz6dés formdjaban)
- rendezvényszervezés
- takaritasi feladatok (alvéllalkozasi szerzodés formdjdban)
A projekthez a Kht elszamolhat6 bérezésti menedzsmenttel nem rendelkezik.

TAMOGATASOK EVES KIMUTATASA

Munkaiigyi Kézpont timogatasa:* 1577 eFt
Onkormdényzati tdmogatds: 1 820 e Ft
Foglalkoztatasi €s Munkatigyi Min. (HEFOP): 46 041 e Ft
Mezogazdasagi és Vidékfejlesztési Minisztérium: 1225eFt
Osszesen 50 663 e Ft

* Megjegyzés: a Munkaiigyi Kozpont tdmogatdsa a programokon kiviili menedzsmentet is

érintette.



VEZETO TISZTSEGVISELOKNEK NYUJTOTT EVES JUTTATASOK

Bérkoltség (bruttd)
Ugyvezet6 3 600 000.-Ft
Programvezeté UDP+* 1 750 000.-Ft

Tiszteletdij (brutto)
Feliigyel6 Bizottsag 840 000.-Ft

* 100 %-ban tdmogatott bér- és jarulékkoltségek

Jarulék +(EHO)

1 175 400.-Ft
567 350.-Ft
Jarulék

267 000.-Ft

Osszesen:

4775 400.-Ft
2317 350.-Ft

Osszesen:

1 107 000.-Ft



